
 

Dipartimento II – Settore VII 

CENTRO PER L’IMPIEGO, 

L’ORIENTAMENTO E LA FORMAZIONE 

TOLENTINO 

 

 
V.le Della Repubblica, 10 
62029 Tolentino (MC) 

citolentino@provincia.mc.it 

 
                                                                                                                                       
 
Prot  PROVMC-0064993-11/08/2011-P Tolentino, 11/08/2011  
 
 
 Agli Enti Interessati 
 Loro Sedi      
 
 
 

                    OGGETTO: Art. 16 Legge 28/2/87 n° 56 e DPCM 27/12/1988, DPR 487/94 e 
successive modificazioni ed  integrazioni.    D.Lgs. N° 297/02; D.G.R. N° 1346 del 13/10/03. 
Graduatoria per avviamenti a selezione su presenza. 
 
 
                      Si rende noto che GIOVEDI’ 18/08/2011 dalle ore 9.00 alle ore 11.00, ESCLUSIVAMENTE  presso i 
locali del Centro per l’Impiego di TOLENTINO – V.le Della Repubblica n° 10, verranno evase le seguenti richieste di 
personale ai sensi dell’ art. 16 della L. 56/87. 
 
 

ENTE N°  
LAV 

QUALIFICA DURATA 

1 

 
ASUR 

ZONA TERRITORIALE N. 10 
CAMERINO 

(presso l’Ospedale di S. Severino 
Marche) 
richiesti: 

- iscrizione nell’elenco anagrafico 
- possesso della qualifica richiesta alla 

data del 10/08/2011 
- possesso “libretto di Idoneità Sanitaria” 
“I TOLENTINO 

1 

AUSILIARIO 
SPECIALIZZATO 

(Controllore di Produzione) 
Cat. A 

 

TEMPO 
DETERMINATO 

PIENO 
 

DURATA 
6 MESI 

 
 

2 

COMUNE DI SERRAPETRONA 
richiesti: 

- iscrizione nell’elenco anagrafico 
- possesso della qualifica richiesta alla 

data del 04/08/2011 
 

1 

AUTISTA SCUOLABUS 
(Addetto anche a mansioni di 

operaio generico) Cat. B3 
Patente  cat. KD 

TEMPO 
DETERMINATO 

PIENO 
 

DURATA 
FINO AL 

31/12/2011 
(Prorogabile) 

 
 
Possono partecipare con precedenza i lavoratori in possesso dei requisiti per l’ammissione ai pubblici impieghi 
inclusi nell’elenco anagrafico del Centri Impiego e Formazione di Tolentino e, in subordine, in caso di carenza di 
questi ultimi, i lavoratori iscritti negli elenchi anagrafici degli altri Centri per l’Impiego e Formazione. 
Tutti i lavoratori devono presentarsi muniti di CERTIFICATO ISEE RIFERITO AI REDDITI 
DELL’ANNO 2010, pena l’attribuzione automatica di 75 punti. 
        
N.B. Le sopraelencate offerte di lavoro presso Enti Pubblici, si possono consultare al sito: 
         http://www.lavoro.mc.it   nel tema “avviamenti” della pagina iniziale. 
 
 
                                                                                                                                                                                 Il Responsabile del C.I.O.F. 
                                                    (Dott.ssa Claudia Pasimeni)                                                                                      


